
评价实施公告

一、 评价范围

缝纫工 (二级 ) (40人) 

 二、 评价对象

具备以下条件之一者，可申报二级/技师

)社会人员

三、 报名条件

：

(1)取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格证书 (技能等级证

书)后， 累计从事本职业或相关职业工作4年 (含 ) 以上。

(2)研修班取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格证书 (技能

等级证)后，累计从事本职业或相关职业工作2.5年 (含 ) 以上。

四、 收费标准

暂无收费

五、 报名流程

3.报名人员需提交的材料： 考 生报名等级表、 身份证复印件、 学历证

书、论文、 相关职业高级工等级证书、 照片等。

4.报名结果查询： 安徽省技能人才评价信息服务平合。

5.准考证获取方式：在测试前三天公布，请考生务必在测试前登录“报

名系统及时查询、打印， 查看具体报到时间和了解测试现场要求。

六、 评价流

联系人： 王盛飞，   联系电话： 13637158508

1.报名方式： 2025年 9月 2日至9月 7日在安徽天鹅科技实业(集团)有
限公司评价中心办公室。

2.联系方式：

。

程

1.评价依据的标准及规范： 依据《缝纫工国家职业技能标准(2021年

版)》 执行，评价科目为缝纫工 (二级 ) ,评价方式为理论知识考试和技

能考核。



2.考核实施

考评人员考
考位

场 监考员地点科目 时间
数

(第一位为组长)数

宏彰 (安徽)

理
2025-9-27

论 王盛飞、 储诚润30实业有限公 1
08:30-10:00

司培训室

宏彰 (安徽)

理
2025-9-27

论 实业有限公   1 王盛飞、 包小丹30
08:30-10:00

司培训室

宏彰 (安徽)

实业有限公   1    3
2025-9 谢红彩、谢保卫、刘桂芬-27

0实操
10:30-13:00

司实训车间

宏彰 (安徽)

实
2025-9 谢红彩、谢保卫、刘桂芬-27

操 实业有限公   1    30
10:30-13:00

司实训车间

宏彰 (安徽 谢红彩、谢保卫、刘桂芬、)
论文  2025-9-27

实业有限公   王盛飞、 包小丹 、储诚润1
答辩   14:00-17:30

司会议室

(1) 安全制

3.成绩公布方式： 2025年10月 30 日于安徽天鹅科技实业 (集团)

有限公司官网查询。

4.证书领取方式： 具体核发时间、 领取方式等另行安排。

5.评价规章制度：

度

增强安全观念， 做好防火、 防盗、 防自然灾害， 防考生人身伤亡事故。

做好技能考试认定时的安全教育与防护工作。

实时观察监控设备，防止无关人员进入考试区域， 做到及时录像备份

留存工作，及时发现认定站各区域监控设备问题， 确保设备运行正常。

认定考试期间， 所有参加认定考试和工作人员凭证出入， 没有佩戴相

关证件人员，一律不允许进入考试工作区域。

(2) 考试制度

考场要求安静、 整洁、 明亮， 每考场不超过30名考生； 技能考核现

场要求整洁、 卫生、 明亮，设备仪器完好，工器具、 原材料齐全，且有安



全防护、 设备检修、 材料供应人员。 距考场 10米设警戒线，严禁无关人

员出入。 开考前一天，在现场明显位置张贴考场分布示意图、 考场规则、

考生须知等。

开考前 30分钟，主考、 考评员、 考务人员进入考点办公室，做好开

考前的准备工作； 考生于考前15分钟持准考证和有效证件携带要求或允

许携带的工器具进入考场对号入座， 或进入指定工位。

考试预备铃响后，考评员开始拆封和分发试卷，并指导考生填写姓名、

准考证号等信息。 考试铃响后考生方可答题，监考员、 考评员按要求巡视

考场，检查有无代考，有无夹带、 舞弊、 违反操作规程或违纪行为，防止

安全事故的发生。 考试结束后， 监考员认真填写考场记录情况， 装订、 密

封、 回收试着现场的考评的工种，考评员则按照规定职责， 对考生的现场

考核认定结果作出判断，给定成绩。

(3) 设备安全操作规范

开考前工作人员检查场地、 器械安全。

考生按照考核要求规范操作， 操作结束后将器械整理归位、做好清洁

工作。

七、 评价机构内部督导电话和所在市人社部门监督电话

1.内部咨询电话： 0556-5768986

2.评价投诉电话：  0556-5897063

八、 其它需要告知的事项

安徽天鹅科技实业 (集团) 有限公司

2025年 9月 2 4 日


